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Compromiso: Es la responsabilidad
y el sentido de pertenencia que
posee cada colaborador por el

logro de los objetivos y resultados
institucionales.
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Actitud de Servicio

Actitud de servicio: Es la disposicion
permanente de nuestros
colaboradores frente ala gestion de
las necesidades y expectativas de
nuestros clientes y partes
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Trabajo en equipo: La armonia 'y
fuerza que nos caracteriza ala

hora de emprender acciones en
conjunto en pro de la Institucion

interesadas, buscando satisfacer
y generar conflanza por nuestra
institucion.
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Selidaridad

Solidaridad: Es el espiritu que nos
mueve siempre a la colaboracion y
ayuda entre todos.
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Lealtad

Lealtad: Sentimiento de respetoy
fidelidad a los principios propios e

institucionales demas.
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Jnelusién

Inclusion: Son nuestras actitudes
respetuosas a través de las cuales
se lograla armonia en la
Institucion, aceptandonosy
aceptando al otro desde sus
diferencias, para construir desde
las mismas.

Aulocuidade

Autocuidado: Hacerme cargo de
mi calidad de vida y la de los



